
 

 
 
 

 
 
 
Eckhard Grimus 
 
Dipl. Wirtschaftsingenieur (FH) 
*1963 
 
Schwerpunkte auf einen Blick: 
Methoden- und Sozialkompetenztrainings mit ganzheitlichem 
und systemischen Ansatz, teilnehmerorientierter Trainingsstil, 
Projektleitungen 
 
Coachingausrichtung: 
Führungskräfte, spezielle Coachings für Projektleiter, Teams 
 
Coachingansatz:  
Ganzheitlich, systemisch, authentisch und praxisnah 
 

 

Ausbildung 
 
 
• Studium Wirtschaftsingenieurwesen, Fachrichtung Maschinenbau, FH Giessen – Friedberg 
• Suggestopädie und Neurolinguistische Programmierung, Ausbildung in ganzheitlichen 

Lehrmethoden, SKILL Institut Bammental 
• Konflikt & Kommunikation, Hamburger Arbeitskreis "Kommunikation und Klärungshilfe im 

beruflichen Bereich", Prof. Dr. Schulz von Thun 
• Teletutoring, Unilog 
• Hypnose, Andreas Ermertz 
 
Berufserfahrung 
 
 
 
• 1987 - 1988  SKF Kugellager GmbH, Geschäftsbereich Textilmaschinen – Komponenten, 

Abt. Marketing, Bad Cannstatt 
• 1988 - 1989 SKF of Japan Ltd., Tokyo 
• 1989 - 1992 EDV-Trainer in der Erwachsenenbildung 
• seit 1992 Trainer für Methodik und Didaktik, sowie Arbeitstechniken und 

persönlichkeitsbildende Themen 
• 1989 – 1992 Mitglied im Trainerkreis für suggestopädische Lehrmethoden der E.ON Ruhrgas 

AG, Essen 
• seit 2001 Drehbuchautor für CBT / WBT 
• seit 2009  Mitglied der Akademie für neurowissenschaftliches Bildungsmanagement 
 
 



 

 
 

Tätigkeitsschwerpunkte 
 
 
Seminare 
 

Change Management 
Erfolgsfaktor Motivation 
Endlich Führungskraft! Was nun? 
Konfliktmanagement 
Moderationstechnik 
Präsentationstechnik 
Projektmanagement 
Rhetorik 
Teamtraining / - entwicklung 
Train The Trainer 
Zeit-/Selbstmangement 
 

Projektleitungen (Auszug) 
 

Softwareentwicklungsprojekt zur 
Füllmengensteuerung in Erdgas-
Kavernenspeichern eines 
Energieversorgungsunternehmens 
 
Implementierung eines 
Qualitätsmanagementsystems für einen 
metallverarbeitenden Betrieb 
 
Entwicklung einer Lernplattform für einen 
Automobilhersteller 
 
Gründung einer Anstalt öffentlichen Rechts für 
einen hessischen Landkreis 
 

Tätigkeiten als Trainer und Projektleiter 
 
AQA gGmbH, Gründau 
Arcor, Bad Homburg 
Bizerba GmbH & Co.KG, Balingen 
BMW AG, München 
Bundesverband Materialwirtschaft, Einkauf und Logistik, Frankfurt 
Commerzbank, Frankfurt 
DePuy Orthopädietechnik, Kirkel-Limbach 
Deutsche Flugsicherung, Langen 
E.ON-Ruhrgas AG, Essen 
Gist-brocades Bio-Specialities, Dortmund 
IHK Schleswig-Holstein, Kiel 
Kommunales Center für Arbeit, Gründau 
Kreisverwaltung des Main-Kinzig-Kreises, Gelnhausen 
Laufenberg Kolleg, Bochum 
Lufthansa City Line, Köln 
MEAG, Halle/Saale 
Milupa GmbH, Friedrichsdorf 
Promotor GmbH, Mörfelden-Walldorf 
Porsche AG, Stuttgart 
Siemens, München 
Strabag-PFS, Frankfurt 
TAW, Wuppertal 
Telekom Immobilien, Frankfurt 
Toyota Deutschland, Köln 
Toyota Kreditbank, Köln 
Unisys, Sulzbach 
Volksbank Mittelrhein, Koblenz 


